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Raisons et contexte de I'initiative

Il existe un intérét croissant pour la SATP.

Cette stratégie permet d’aborder les déterminants et de lutter contre les
silos politiques et administratifs.

Mais...

I1 existe relativement peu de recherches sur la gouvernance intersectorielle
pour la santé.

L’information dont on dispose est limitée a certains pays.

European
@ e Observatory(

on Health Systems and Policies




Les bases conceptuelles du cadre ’analyse

Une prise en compte:

1. De la convergence de trois concepts
- L’intégration de la santé dans toutes les politique (SAdTP)
- Les déterminants sociaux de la santé (DSS)
- La gouvernance

2. Des fondements théoriques (multi-disciplinaires) existantes
3. De ’historique de la santé publique

La gouvernance intersectorielle est nécessaire pour soutenir la
stratégie de la SATP, qui elle permet d’agir sur les DSS.
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La santé dans toutes les politiques

La SATP est une approche qui:

« a pour but d’aider les dirigeants et les décideurs a intégrer les
considérations de santé, de bien étre et d’équité dans I’élaboration,
la mise en ceuvre et I’évaluation des politiques et des services »

« exige une nouvelle forme de gouvernance dans laquelle il existe
un leadership partagé au sein des gouvernements, englobant
I’ensemble des secteurs et des niveaux gouvernementaux.»

(Déclaration d’Adélaide sur 'intégration de la santé dans toutes les politiques - Vers une
gouvernance partagée en faveur de la santé et du bien-étre: 2010, Gouvernement d’Australie

meéridionale & OMS)
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Gouvernance
Du gouvernement a la gouvernance

Un concept plus large que le gouvernement, elle implique une
meilleure harmonisation des actions de tous les acteurs — y
compris des secteurs public et privé - a des fins publiques
grace a un systeme de controéle construit sur de nombreux
liens. (Atkinson, 2003; Flinders, 2002)

Il faut davantage de capacités collectives pour aborder la
complexité de la société - et agir au-dela du recours au
pouvoir et ressources gouvernementales.

European
IUHPE
@ Observatory (

on Health Systems and Policies




Le développement d'un cadre analytique

L'accent est mis tant sur les rouages internes du gouvernement - dans tous
les secteurs, et entre les niveaux politique et bureaucratique de
'élaboration des politiques - et sur I'engagement que le gouvernement
entretient avec la société civile et le secteur privé.

La perspective adoptée pour la publication:
Gouvernance intersectorielle

Cette approche de la gouvernance voit deux
dimensions:

-les structures de collaboration intersectorielle
-les actions des structures
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Un cadre analytique pour la gouvernance inter-sectorielle
pour la Santé dans toutes les politiques

L’action de gouvernance
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Les résultats escomptés

- Identifier les processus «a l'intérieur» qui rendent possible la
stratégie de SATP - avec un accent sur le role de la gouvernance.

-Documenter et réunir les expériences de SATP, de facon
organisée, comme étant le début d'un processus d'apprentissage
inter-national.

- Se donner une occasion de réflexion collective sur ce courant
moderne, avec un outil commun.

-Explorer des nouveaux roles pour le secteur de la santé en termes
de gouvernance intersectorielle pour la santé(apport de données
probantes, suivi, etc.)
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